
Soziale Integration von 
Menschen mit 
Migrationsgeschichte 
durch Bildung für 
nachhaltige Entwicklung 
(BNE)

E R F A H R U N G E N  A U S  D E R  K U R D I S C H E N  

C O M M U N I T Y  I N  S I E G E N



Über mich

• Langjährige Tätigkeit im Präsidium & Vorstand der KGD

• Arbeit in der kurdischen Community bundesweit & in Siegen

• Schwerpunkte: Empowerment, Sprache, Integration, BNE



Die Kurden: Herkunft, 
Geografie und Demografie

• 1. Historisches Siedlungsgebiet & Aufteilung

• Ältestes Volk: Gehören zu den ältesten Völkern des Nahen 
Ostens.

• Kurdistan: Historische Heimat in Nordmesopotamien und 
der Zagros-Gebirgsregion.

• Politische Aufteilung: Nach dem Ersten Weltkrieg (Sykes-
Picot-Abkommen 1916) auf vier Hauptstaaten aufgeteilt:

• Türkei (Südosten)

• Irak (Norden)

• Syrien (Nordosten)

• Iran (Nordwesten)



• 2. Bevölkerung weltweit & in Europa

• Gesamtzahl: Schätzungsweise 60 bis 70 Millionen
Menschen weltweit (keine exakten staatlichen 
Daten vorhanden).

• In Europa: Rund 3 Millionen Kurden.

• In Deutschland: Etwa 1,2 Millionen Menschen.

• Hinweis: Die tatsächliche Zahl ist vermutlich 
höher, da viele statistisch nach ihrer formalen 
Staatsangehörigkeit (z. B. als Syrer oder Iraker) 
erfasst werden.

• 3. Migration nach Europa

• Ursachen: Hauptsächlich Flucht vor politischer 
Verfolgung, Diskriminierung, Unterdrückung und 
bewaffneten Konflikten in den Herkunftsregionen.









Was hilft?

Welche Methoden funktionieren? 

• Niedrigschwellige Angebote

• Mehrsprachigkeit

• Empowerment-Ansatz

• Verlässliche Strukturen

• Community-basierte Methoden



Beispiele aus der Praxis

• Seminare über Politische System, Gesundheitsystem, schulsystem und viel andere Themen in 

Deutschland, Umgang mit öffentlichen Räumen, Werkers mittel und alle andere 

Gemeinschaftsbereiche,  MIA-Kurse

• Nachhaltigkeitsworkshops (Müll, Mikroplastik, Upcycling)

• Frauengruppen

• Bundesweite Kurdsiche Gemeinde Deutschland-Projekte z.B. 70 Jahre Deutsche Grundgesetz 



Nachhaltigkeit in der kurdischen Community

• Traditionelle Ressourcenschonung

• Gemeinschaftliche Verantwortung

• Naturverbundenheit

• Nachhaltigkeit als kulturelle Praxis



Worauf man aufbauen kann



Interessante Themen



Fazit & Empfehlungen

• BNE stärkt Integration & Empowerment

• Kurdische Community bringt wertvolle Ressourcen mit

• Nachhaltigkeit als Brücke zwischen Kulturen

• Mehrsprachigkeit

• Niedrigschwelligkeit

• Kooperation mit Migranten:innenorganisationen

• Zeit für Beziehungsarbeit

• Empowerment statt Defizitperspektive



Danke für Ihre

Aufmerksamkeit!
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